
令和5年度　施設関係者評価および自己評価報告書

社会福祉法人　開花　融合乳児園

2.本年度に定めた重点的に取り組むことが必要な目標や計画をもとに設定した評価の具体的な目標や計画

1.園の保育目標

3.施設関係者による評価結果

 健康で心豊かな思いやりのある子どもを育てるをスローガンに次の重点目標に取り組みます。

１．健康　　　　　生理的、心理的欲求を十分に満たし、心地よく生活する中で、規則的な生活リズムを形成し、情緒を安定させ、心身共に健康的

                            な子どもに育てる。体操やリズム遊びを採用し、音を楽しみながら運動能力、リズム感の発達を促します。

２．豊かな心　　　自然の世界や身近な環境に興味や好奇心をもって関わり、様々な体験を通して感じたことや考えたこと表現する力の基盤を培い

                            ます。

３．思いやり　　   愛情豊かで応答的なかかわりのもと人と関わる力の基盤を培います。保育者との1対1での関わりを大切にし、心や感覚でのコ

                             ミュニケーションを図り、身近な大人との信頼関係を築きながら安定した心の育ちを促します。

評価の項目に従って自己評価することで保育を客観的に自園を見る力を養い、環境の改善保育内容や保育方法の改善に自主的に取り組んでいくことを目標としま

す。



A B C A B C

1 71 27.5 0 6 65 33.5 0

2 63.5 35 0 7 60.5 38 0

3 47 51.5 0 8 44 56 0

4 54.5 44 0 9 6 82 0

5 65 32 0 10 48.5 44 0

A B C A B C

1 48 8 1 7 63 14 7

2 73 15 6 8 47 2 0

3 89 11 0 9 66 18 5

4 65 16 4 10 59 9 9

5 72 17 2 11 75 25 0

6 71 13 0

「3.4.」の評価結果の表示
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4.自己評価（職員）による評価の結果

No. No.

評価結果(%)

評価

とてもそう思う・実施、達成

教育環境整備

教育目標・学校評価

情報提供



・子どもが毎日楽しそうに園で過ごすことができており、安心して仕事ができます。

子どもの成長に合わせて支援していただき、丁寧に対応してくださる先生方にとても感謝しています。

・食事や排泄の面など家庭でなかなかやり切れないところをフォローしていただき、感謝しています。

・子どもにとってすごく居心地よい環境だと感じています。

・子どもが楽しそうに笑顔で帰ってきたり、先生方から園でのエピソードを聞くことができ嬉しいです。

写真の掲示も多く、園で楽しくあそんでいる様子が見られて嬉しいです。動画とかで遊んでいる様子が見られると良いなと思います。

・不審者対策はどのような対策を取っておられるか、教えてほしいです。

（園より：避難訓練と同様に訓練を行い、年に一回は比津交番、松江警察署にご協力いただき、指導していただいています。）

・アンケートの項目に「わからない」の選択肢がほしいです。玄関にBOX等を設置していただけると、匿名性が上がるので良いと思います。

・園で使用するもの（新年度用品や行事に使うもの、行事の服装など）を早めに教えていただきたいです。

紙面での配布があると忘れることがないので助かります。また、それについての詳細な説明があるとなお嬉しいです。

5.施設関係者からの意見

Ａ

Ｂ

Ｃ

評価

とてもそう思う・実施、達成

そう思う・一部改善が必要

そう思わない・未実施


