
子どもを育てます。

1, 健康：失敗を恐れず物事に進んで取り組み、我慢強く善し悪しの区別ができる心身ともに逞しい、グローバル感覚をもった子どもを育てます。

2, 豊かな心：自然の世界に多くふれ、様々な体験を通して自分なりに物を感じ、考え、行動できる、豊かな感性と創造性を身につけます。

3, 思いやり：相手の立場になって考えられる、思いやりのある心を育てるとともに、協調性、道徳性の芽生えを培います。

令和4年度　施設関係者評価および自己評価報告書

社会福祉法人　開花　認定こども園　融合こども園

2.本年度に定めた重点的に取り組むことが必要な目標や計画をもとに設定した評価の具体的な目標や計画

1.園の保育目標

3.施設関係者による評価結果

　集団生活の中で、人の手本となれるよい子、心も体も強い子、自分にも人にもやさしい子を教育目標に掲げ、健康で豊かな思いやりのある

　評価の項目に従って自己評価をすることで、保育教育者が客観的に自園を見る目を養い、環境の改善、保育教育内容や保育教育方法の改善に自主的に取り組んで

いくことを目標とする。



A B C A B C

1 82.5 17.5 0 7 69 31 0

2 61 34.5 4.5 8 69 28 1.5

3 69 31 0 9 56 38 6

4 72 28 0 10 82.5 17.5 0

5 78 22 0 11 53 41 3

6 81 19 0

A B C A B C

1 31 6 8 7 60 17 17

2 67 14 13 8 40 4 14

3 80 7 10 9 70 20 5

4 52 19 19 10 59 7 27

5 63 31 6 11 64 14 14

6 68 7 18

「3.4.」の評価結果の表示

No. 評 価 項 目
評価結果(%)

No. 評 価 項 目

保育・教育の計画性

安全・環境

研修（資質向上の取組）

特別支援教育

生活習慣指導

組織運営

保健管理

安全管理

指導の工夫・改善

意欲 信頼性・連携

評価結果(%)
評 価 項 目 評 価 項 目

評価結果(%)

組織力 地域・社会との関わり

4.自己評価（職員）による評価の結果

No. No.

食育の推進

幼小の接続

研究・研修 情報の提供

評価結果(%)

教育環境整備

教育目標・学校評価

情報提供

保護者・地域住民との連携

子育て支援



　決まり事などについて)

　せんし良いのですが、防犯面で気になりました。→  対策：事務の先生が時間で玄関の見えるところに移動する

・様々な経験をさせてもらっており保護者としてはとてもうれしくおもっております。子どもも「こんなことしたよ」「見てて」と家で披露してくれたり楽しいこ

・子どもの特性に合わせて丁寧に指導、対応していただきありがとうございます。子どもを安心して通わせ、成長を見守ることができました。

・友達と仲良く楽しんで過ごしているようです。積極性も出てきて、お兄さんになったと感じております。とても感謝しております。

・いつも保育、教育いただきありがとうございます。これからも「園での生活が楽しいな」と子どもが思ってくれたらいいなと思います。

　とが多いようで良い刺激となっているようです。アンケートを記入してみて園についてそもそも分かっていない部分もあるなと感じました。(設備や連携、費用

・迎えに行った際に鍵は開いていたが誰もおらず、数分してから人が出てくるということが数回ありました。忙しいと思うので待つことに関しては全然気になりま

・いつも熱心なご指導を頂き、大変感謝しております。

・子供のことばかりでなく、保護者（家族）の事まで気を配って頂いていると思います。挨拶なども自然に出来るように色々な心使い、いつも感謝しております。

・新しいことや少し難しいことに自ら挑戦してみようという気持ちとやりぬく(最後まであきらめない)力を支えて育てていただいたように思います。あと1ヶ月余り

　で卒園となりますが、素晴らしい(質の高い)教育と関わりをしていただき、自信をもって安心して小学校入学を迎えられそうです。本当に感謝でいっぱいです。

5.施設関係者からの意見

評価

とてもそう思う・実施、達成

そう思う・一部改善が必要

そう思わない・未実施

Ａ

Ｂ

Ｃ


