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2.本年度に定めた重点的に取り組むことが必要な目標や計画をもとに設定した評価の具体的な目標や計画

1.園の保育目標

3.施設関係者による評価結果

健康で心豊かな思いやりのある子どもを育てるをスローガンに次の重点目標に取り組みます。

１．健康　　　　　生理的、心理的欲求を十分に満たし、心地よく生活する中で、規則的な生活リズムを形成し、情緒を安定させ、心身共に健康的な

子どもに育てる。体操やリズム遊びを採用し、音を楽しみながら運動能力、リズム感の発達を促します。

２．豊かな心　　　自然の世界や身近な環境に興味や好奇心をもって関わり、様々な体験を通して感じたことや考えたこと表現する力の基盤を培いま

す。

３．思いやり　　 愛情豊かで応答的なかかわりのもと人と関わる力の基盤を培います。保育者との1対1での関わりを大切にし、心や感覚でのコミュニ

ケーションを図り、身近な大人との信頼関係を築きながら安定した心の育ちを促します。

評価の項目に従って自己評価することで保育を客観的に自園を見る力を養い、環境の改善保育内容や保育方法の改善に自主的に取り組んでいくことを目標としま

す。



A B C A B C

1 83 18 0 6 79 21.5 0

2 85 15 0 7 70.5 30.5 0

3 73 28 0 8 75 25 0

4 76.5 24 0 9 33 60 8

5 79 21.5 0 10 79 21.5 0

A B C A B C

1 66 2 0 7 89 2 4

2 89 4 2 8 59 3 0

3 95 3 0 9 95 0 5

4 82 5 4 10 88 5 5

5 90 7 3 11 84 16 0

6 92 1 5

「3.4.」の評価結果の表示
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4.自己評価（職員）による評価の結果

No. No.

評価結果(%)

評価

とてもそう思う・実施、達成

教育環境整備

教育目標・学校評価

情報提供



・先生たちはすごいなあといつも尊敬しています。「楽しかった」と帰ってくるので、とても安心して預けることができます。

・いつも丁寧に保育していただき、ありがとうございます。

・子どもの成長から教育をしていただいていることがわかり、ありがたいです。日々どのような保育をされているのか、見る機会がなく、よくわからないところが

多いので、普段どのように生活しているのか、動画で見てみたいです。写真も各クラス均等に、たくさん貼り出していただきたいです。

（園より）3月に、マーブルテレビの「げんきキッズ」の収録を予定しています。5月放送です。普段の子どもたちの姿が見られると思いますので、楽しみにしてい

てください。

・毎日たくさんのことを覚えて帰ってきます。先生方には感謝しかありません。いつも丁寧に見てくださり、一緒に子育てをしていただいてありがとうございま

す。アレルギーの件も対応していただき、お陰様で良くなってきています。対応メニューありがとうございます。

・毎日楽しんで乳児園行き、笑顔で帰ってきます。先生から、お友だちと一緒に遊ぶようになったことを教えてもらったり、子どもからお友だちの名前を教えてく

れるようになったり、できることがすごく増え、とても驚き、感謝しています。幼くてマスクもできず、先生方自身の感染対策も難しい中、内応していただき、あ

りがとうございます。

5.施設関係者からの意見

Ａ

Ｂ

Ｃ

評価

とてもそう思う・実施、達成

そう思う・一部改善が必要

そう思わない・未実施


